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RECOMEXDACIONES HIGIENE VISUAL, ERGONOMIA VISUAL, ADGPTAR POSTURAS CORRECTAS DURANTE EL TRABAJO CON PVD, MEDIDAS DE PREVENCION PARA RIESGOS ERGONGNICOS, HIGIENE PCSTURAL ADSCUADA
rmummlrmvmmmommnxmsudn).

SE SUSIERE IDENTIFICAR LOS PELIGROS, VALORAR Y EVALUAR LOS RIESGOS QUE PUEDAN LLEGAR A AFECTAR LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO DE LOS COLABORADORES, ESTASLECER LOS CONTROLSS
NECESARIOS PARA QUE DICHOS PELIGROS Y/O RIESGOS NO SE MATERIALICEN Y PROMOVER ENTORNOS DE TRABAJO SALUDABLES Y EJECUCION DE TAREAS SEGURAS (DECRETO 1072 DE 201SART 22 4 S 1S RESOLUCEN 37 |
DE 2022, RESOLUCISN 1843 DE 2025, GUIA TCNICA COLOMBIANA (GTC) 45 NORMA NTC IS0 48001:2018. DECRETO LEY 1072 DE 2015,0 LA NORMA QUE MODIFIGUE. ADICIONE O SUSTITUYA.

PROPORCIONAR DOTACION DE VESTIMENTA APROPIADA PARA LA ACTVIDAD LABORAL{MINISTERIO DEL TRABAJO, CONCEPTO 62628, NOVIEMBRE 14 DE 2023)HACER USO DE LOS EPP QUE LE BRINDE LA EMPRESA (RESOLUTISN
| 1843 UE 2022, ARTICULO 7 C), CAPACITACION, ENTRENAMIENTO, CONOCIMIENTO TECNICO DE LA ACTIVIDAD Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS ENCAMINADAS A INTERVENIR LOS PELIGRCS DE ACUERDO CON EL RIESSO SSPECRCD |
| PARA EL DESARROLLO DEL CARGO Y TAREAS REQUERIDAS, EVIDENCIADOS EN LA MATRIZ DE PELIGROS DE LA EMPRESA-SG-SST RESOLUCISN 3077 DE 2022, RESOLUCISN 1843 DE 2023, GUIA TECNICA COLOMSIANA (8T0Y \
42 NORMA NTC IS0 45001:2018. DECRETO LEY 1072 DE 2015,0 LA NORMA QUE MODIFIQUE, ADICIONE O SUSTITUYA. f
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TODAS LAS ANTERIORES ACTIVIDADES PUEDEN SER REALIZADAS POR LA EMPRESA CON EL DIRECCIONAMIENTO Y ASESORIA DE LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES (ARL) Y CON SEGUIMIENTO POR &1
RESPONSABLE DEL SISTEMA DE GESTYOM DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA EMPRESA(DECRETO 1295/94 ART. 38 Y 80 Y EL 1072 DE 2015,LEY 1862 DE 2012, LEY 9 DE 1379, RESOLUCION 1843 DE 2028 ARTICRD

€.4).B).C).0] E) RESOLUCISN 0212 DE 2019, O LA NORMA QUE MODIFIQUEADICIONE O SUSTITUYA).

RESPETAR LA RESERVA DE LA HISTORUA CLINICA OCUPACIONAL, LIMITANDOSE A REMITIR AL EMPLEADOR O CONTRATANTE, SOLO EL CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL DEL CUAL DESERA ENTREGAR COPM AL TRASAMADOR, |
INOICANDO LAS RESTRICCIONES EXSTENTES YI0 LAS RECOMENDACIONES O CONDICIONES QUE SE REQUIERE ADAPTAR POR EL EMPLEADOR O CONTRATANTE, PARA QUE EL TRABAJADOR PUEDA DESEMPERAR LA LAROR,
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COMNOOES O S0 Y RIALZIR DAGATLLIN PREVMTNG 08 EMEAMEDAD LABGAAL ASI COMO LOS BEMEFICION Y BU IMPORTANCIA PARA BL DESARRCLLQ, BBCUCIN ¥ CUMPLIMENTO DAL HOHITEMA OF GEETN DN BEGUREMD ¥ 40D N B TRABAR 26 LA
EMPRELA AL VGUAL GUE S8 DIV, WITIO PR €. CUAL AITORIZO KN PORMA LBAK, ESPONTUEA Y VOLUNTARIA M CONBENTIMENTO PARA SU REALIZACHN 08 ACUSROO CON LO BSTABLECIOO CON LA NORMATIVIOAD LEGAL VIGEN TE. PARA LA CUSTODN ¥ ENTREGR D6
LOA BEBUALTADGS, PACIATO Y CALEGH b PROFESOMWAL I3 METAC A EOPRCIALSTA £ SEGUAIDAD Y SALUD N EL TRARAJO DE SERVICION MEDICOS OLIMAUS P9 BAS, VIO MEDICINA LABORAL D LA EMPRERA, QLIEN TENORA A SU CARGD DIENDS DOCUMINTOS 3D B
REWPORIABLE U8 GARANTIAS §) COMENCALIAD, POIS ) RNTREGAR COPIA U M HSTORIA CLIMCA OCUPACIONAL FOLIADA, PREVIA AUTORIZACKA DN M PARTE O CLANDO MEDE MANDATO AKUCKL, A SOLKITUD DE LAS ENTADES DE LA SERRDAD 300, €%
CORCTRDANCE OO LSS REVILLLIMEN W0, 1340 OF 1997 1 1970 U8 1999 Y DECRNTO 1072 04 1915, TODA NP ORMACISN DU SALUD GOZARA DI LA CONPIDENCIALIDAD ESTABLECI BN LA NOAMATIVIOAD VIAENTY DECRETO K160 DI 1041, RESTLUCWN D4t 06 300 Y108 Qum o8
A9 A4, ¥ SALD VIR USATA PADA B MILLIS MMSMTT R LAS COMACMAMS DN BALUD Y THABAJO DE IGLAL MANEAA, 0OV M EXPRESA PARA QUR MmCos (L & RETOLETTA Y 0 LML QUAEER MANGRA TRATE M8 DATON PEREINAL FS
PARS PMALDACAS OF UASSSCACKN WALTIVA, CALIGAD DR SARVICLD, MANEIO DY DATOS CLINCOS Y OTNAS QUE APLIGUEN 88 GuN ITIVIDAD VIGENTE DECLARO QUE LA INFORMACKIN CUE SUMINIETRO B VERINA ¥ M DRI TI NINGUN ANTEQEDENTR, D ASUER &
LD QA W AL Bl ANTLIAL 71 UG ARG 1) LA V94
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